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Codice fiscale e numero di iscrizione: 02078610355
Data di iscrizione: 30/12/2003

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA

Data atto di costituzione: 22/12/2003

consiglio di amministrazione (in carica)

1. LA SOCIETA" HA PER OGGETTO PRI MARI O L' ATTI VITA" DI FORMAZI ONE
PROFESSI ONALE

CON PARTI COLARE RI FERI MENTO ALLA PUBBLI CA AMM NI STRAZI ONE, SI A PER QUANT(
RI GUARDA LA FORMAZI ONE OBBLI GATORI A CHE LO SVI LUPPO ORGANI ZZATI VO, E

AWM NI STRATORE

UNI CO, OPPURE, B) DA UN CONSIGLI O DI AMM NI STRAZI ONE, COVPCSTO DA UN
MASSI MO DI

2 (DUE) MEMBRI, | CU COVPONENTI POSSONO OPERARE, A SECONDA DI QUANTO
PREVI STO

Deposito statuto aggi ornato

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 02078610355
del Registro delle Imprese di REGGIO EMILIA
Data iscrizione: 30/12/2003

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 30/12/2003

informazioni costitutive Denominazione: CENTRO STUDIO E LAVORO "LA CREMERIA" - SOCIETA' A
RESPONSABILITA' LIMITATA ABBREVIABILE IN "CENTRO STUDIO E LAVORO "LA
CREMERIA" S.R.L."

Data atto di costituzione: 22/12/2003

Sistema di amministrazione
e controllo
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durata della societa Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2003
Scadenza esercizi successivi: 31/12
Giorni di proroga dei termini di approvazione del bilancio: 60

sistema di amministrazione e Sistema di amministrazione adottato: amministrazione pluripersonale collegiale
controllo contabile

organi amministrativi consiglio di amministrazione (in carica)

Oggetto sociale 1. LA SOOIETA' HA PER OGGETTO PRIMARI O L' ATTIVITA' DI FORMAZI ONE PROFESSI ONALE
CON PARTI COLARE R FERI MENTO ALLA PUBBLI CA AWM NI STRAZI ONE, S| A PER QUANTO
RI GUARDA LA FORMAZI ONE OBBLI GATORI A CHE LO SVI LUPPO ORGANI ZZATI VO, E
L' ESPLETAVENTO DEL DI RI TTO- DOVERE ALL' | STRUZI ONE- FORMAZI ONE NELL' AVBI TO
DELL' OBBLI GO DI | STRUZI ONE E FORVAZI ONE PER | M NORI FINO A 18 ANNI.
2. L' OGGETTO SOCI ALE E' COSTI TUI TO ANCHE DA ATTIVITA' LEGATE ALLO SVI LUPPO
DELL' OCOUPAZI ONE, ALLA RI CERCA E SELEZI ONE DEL PERSONALE, ALL'|NTERVEDI AZI ONE
TRA DOVANDA E OFFERTA DI LAVORO, ALLA CONSULENZA ORI ENTATI VA ED CRGANI ZZATI VA,
ANCHE | NTESA COVE CREAZI ONE DI LAVORO AUTONOMD O DY | MPRESA.
3. PER | STRUZI ONE E FORMAZI ONE OBBLI GATORIA S| | NTENDE L' EROGAZI ONE DI
UN ATTI VI TA' FORMATI VA VOLTA AD ASS| CURARE L' ASSOLVI MENTO DELL' CBBLI GO
D | STRUZI ONE E DEL DI RI TTO-DOVERE ALL' | STRUZI ONE E FORMAZI ONE | N CONTRASTO Al
FENOVENI DI DI SPERSI ONE SCOLASTI CA E PER FORNIRE UNA RI SPOSTA COERENTE Al
FABBI SOGNI FORMATI VI E PROFESSI ONALI DEL TERRITORIO, Al SENSI DELLA LEGGE
REGI ONALE DEL 30 G UGNO 2011 NR 5 E DELLE SUCCESSI VE MODI FI CAZI ONI .
4. LA SOCIETA EROGA, | NFATTI, SERVIZI DI FORVAZI ONE PROFESSI ONALE E DI
| STRUZI ONE OBBLI GATORI A SOSTENENDO COSI* LA PUBBLI CA AW NI STRAZI ONE, REGI ONE
ED ENTI LOCALI, NELL' ESERCI ZI O DELLA SUA FUNZI ONE | STI TUZI ONALE Di
VALORI ZZAZI ONE DELL' AUTONOM A DEI SOGGETTI E LA QUALIFI CAZI ONE ED IL
RAFFCRZAMENTO DELL' OFFERTA FORVATI VA, Al SENSI DELLE LEGA NAZI ONALI E DELLA
LEGGE REG ONALE DELL' EM LI A ROVAGNA DEL 30 GIUGNO 2003 NR 12 E SUCCESSI VE
MODI FI CAZI Nl ALLE QUALI | L PRESENTE STATUTO AUTOMATI CAVENTE S| ADEGUA
5. PER ATTIVITA' DI CONSULENZA ORI ENTATIVA S| | NTENDONO SERVI ZI EDUCATIVI DI
ORI ENTAVENTO ANCHE ALL' | NTERNO DEL SI STEMA DI | STRUZI ONE E FORMAZI ONE, CON
PARTI COLARE RI FERIMENTO Al GIOVANI FINO A 18 ANNI. PER ATTIVITA' DI FORMAZI ONE
PROFESS| ONALE E' DA | NTENDERSI OGN | NTERVENTO DI PREQUALI FI CAZI ONE,
QUALI FI CAZI ONE, RI QUALI FI CAZI ONE, RI CONVERSI ONE, SPECI ALI ZZAZI ONE,
AGGI ORNAVENTO, REALI ZZATI CON METODOLOG A | N PRESENZA E/ O A DI STANZA E
MODALI TA' CORSUALI O | NDI VI DUALI ZZATE.
6. PER ATTIVITA' DI | NTERVEDI AZI ONE S| | NTENDONO PRESTAZI ONI PER | L LAVORO PER
PERSONE Al FINI DI FAVORI RE L' | NSERI MENTO LAVORATI VO E L' I NCLUSI ONE SOCI ALE DI
SOGGETTI FRAG LI E VULNERABI LI (AD ES. EROGAZI ONE | NFORVAZI ONI, | NCONTRO
DOVANDA/ OFFERTA DI LAVORO, ACCOVPAGNAMENTO AL LAVORO, CONSULENZA ORI ENTATI VA,
ETC.). PER | L RAGG UNG MENTO DI QUESTO SCOPO, LA SOCI ETA' POTRA' :
* PRESTARE SERVI ZI DI ORI ENTAVENTO, FINALIZZATI A GARANTI RE ALLE PERSONE UN
QUALI FI CATO ACCESSO ALLE | NFORVAZI NI SULLE OPPORTUNI TA' DI | STRUZI ONE,
FORMAZI ONE E LAVORQ,
* ATTUARE TIROCINI FORMATI VI, FI NALI ZZATI A FAVORI RE L' | NSERI MENTO NEL MONDO
DEL LAVORO O LA RI CONVERSI ONE PROFESS| ONALE;
* ACCREDI TARSI QUALE ORGANI SMD | DONEO ALLA GESTI ONE DELL' OBBLI GO DI | STRUZI ONE
NELL' AVBI TO DI BANDI PROVINCIALI, REG ONALI E NAZI ONALI, FINANZIATI CON RI SORSE
PUBBLI CHE;
* STIPULARE CONVENZI ONI,  ANCHE CON ENTI PUBBLICI TERRI TORIALI, AL FINE DI
DOTARS| DI CAPACI TA' LOG STI CHE
SPECI FI CHE.
7. LA SOCIETA' PUO, ALTRESI', ASSUMERE, DI RETTAVENTE O | NDI RETTAVENTE, MA NON
COME ATTIVITA' PREVALENTE E NON Al FINI DEL COLLOCAVENTO NEI CONFRONT! DEL
PUBBLI CO, | NTERESSENZE E PARTECI PAZI ONI | N ALTRE SOCI ETA' O | MPRESE DI
QUALUNQUE NATURA AVENTI OGGETTO ANALOGO, AFFINE O CONNESSO AL PRCPRI O,
RI LASCI ARE FI DEI USSI ONI E ALTRE GARANZI E | N GENERE, ANCHE REALI, PARTECI PARE A
CONSCRZI O RAGGRUPPAVENTI TEMPORANE! D' | MPRESA.
8. TUTTE TALI ATTIVITA" DEBBONO ESSERE SVOLTE NEI LIMTI E NEL R SPETTO DELLE
NORVE CHE NE DI SCI PLI NANO L' ESERCI ZI O | N PARTI COLARE, LE ATTIVITA' DI NATURA
FI NANZI ARI A DEBBONO ESSERE SVOLTE | N OSSEQUI O AL DI SPOSTO DELLE LEGG | N
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MATERI A, NONCHE' NEL RI SPETTO DELLA NORVMATI VA I N TEMA DI ATTIVITA' Rl SERVATE A
COLLEG, ORDINI O ALBI PROFESSI ONALI .

Poteri

poteri da statuto o da patti sociali LA SOCI ETA' PUO ESSERE ALTERNATI VAVENTE AWM NI STRATA: A) DA UN AMM NI STRATORE
UNI CO, OPPURE, B) DA UN CONSIGLIO DI AVM NI STRAZI ONE, COMPOSTO DA UN MASSI MO DI
2 (DUE) MEMBRI, | CU COVPONENTI POSSONO OPERARE, A SECONDA DI QUANTO PREVI STO

ALL' ATTO DELLA NOM NA: B.1 - CON METODO COLLEG ALE; B.2 - CON METODO

DI SG UNTI VO, SECONDO QUANTO PREVI STO DALL' ARTI COLO 24 DEL PRESENTE STATUTO, B.3
- CON METCDO CONG UNTI VO, SECONDO QUANTO PREVI STO DALL' ARTI COLO 24 DEL PRESENTE
STATUTG, FERMO RESTANDO CHE LA REDAZI ONE DEL PROGETTO DI BI LANCI O E DEI
PROGETTI DI FUSI ONE O SCI SSI ONE, NONCHE' LE DECISIONI DI AUMENTO DEL CAPI TALE
Al SENSI DELL' ARTI COLO 2481 DEL CODI CE ClVILE SONO I N OGNl CASO DI COVPETENZA
DELL' AMM NI STRATORE UNI CO O DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE. LA NOM NA DEGLI
AMM NI STRATORI E LA SCELTA DEL SI STEMA DI AMM NI STRAZI ONE COMPETE Al SCCI Al
SENSI DELL' ARTI COLO 2479 DEL CODICE CIVILE. L' AWM NI STRAZI ONE DELLA SCCl ETA
PUO ESSERE AFFI DATA ANCHE A SOGGETTI CHE NON SI ANO SCOCI . GLI AMM NI STRATORI
DURANO | N CARI CA PER | L PERI ODO FI SSATO DALL' ATTO COSTI TUTI VO O ALL' ATTO DELLA
NOM NA; | N MANCANZA DI FI SSAZI ONE DI TERM NE, ESSI DURANO I N CARI CA FINO A
REVOCA O A DIMSSIONI. IL CONSIGLI O DI AMM NI STRAZI ONE ELEGGE TRA | SUO  MEMBRI
I'L PRESI DENTE A MAGG ORANZA ASSCLUTA DEI SUO COVPONENTI, A MENO CHE LA

FUNZI ONE DI PRESI DENZA SI A ATTRI BU TA AD UNO DEGLI AWM NI STRATORI ALL' ATTO
DELLA LORO NOM NA; CON LA MEDESI MA MAGG ORANZA POSSONO ESSERE NOM NATI ANCHE
UNO O PIU VI CE PRESI DENTI CU SONO ATTRIBUITI | POTERI DI SOSTI TUZI ONE DEL
PRESI DENTE | N CASO DI SUA ASSENZA O | MPEDI MENTO, SECONDO LE MODALI TA' STABI LI TE
ALL' ATTO DELLA LORO NOM NA. OVE IN SEDE DI NOM NA S| A PREVI STO CHE

L' AWM NI STRAZI ONE DELLA SCClI ETA' SI A EFFETTUATA Al SENSI DEI' PUNTI B.2 E B. 3
DEL COWMMA 1 DELL' ARTI COLO 23 DEL PRESENTE STATUTO ( METODO DI SG UNTO E METCDO
CONGl UNTO), | COVPONENTI DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE, SALVO PER QUANTO

DI SPOSTO DALL' ARTI COLO 2475, COMMA 5, DEL CODICE ClVILE, AG SCONO A) IN VIA
TRA LORO DI SG UNTA PER LE OPERAZI ONI DI ORDI NARI A AWM NI STRAZI ONE; B) IN VIA
TRA LORO CONG UNTA PER LE OPERAZI ONI DI STRACRDI NARI A AMM NI STRAZI ONE E
COMUNQUE PER TUTTE LE OPERAZI ONI DI VALORE SUPERI ORE A 50. 000 (Cl NQUANTAM LA)
EURO, OPPURE, | N DEROGA A QUANTO PRECEDE, CON LE MODALI TA' DI AZI ONE CONG UNTA
O DI SG UNTA | NDI CATE ALL' ATTO DELLA LORO NOM NA. | N CASO DI DECI SI ONE

ADOTTABI LE DI SG UNTAMENTE, CI ASCUN AMM NI STRATORE PUO  OPPORSI  ALL' OPERAZI ONE
CHE UN ALTRO AMM NI STRATORE VOGLI A COWPI ERE; | SOCI, CON |IL VOTO FAVOREVOLE
DELLA MAGG ORANZA ASSOLUTA DEL CAPI TALE SOCI ALE, DECI DONO SULL' OPPOCSI ZI ONE.  PER
LE OPERAZI ONI DA COWPI ERSI CONG UNTAMENTE, OCCORRE | L CONSENSO DELLA

MAGGE ORANZA DEGLI AWM NI STRATORI . QUANDO L' AMM NI STRAZI ONE DELLA SOCI ETA' E'
AFFI DATA ALL' AMM NI STRATORE UNI CO, QUESTI RIUNISCE IN SE' TUTTI | POTERI E LE
FACOLTA' DEL CONSIGLI O DI AMM NI STRAZI ONE E DEL SUO PRESI DENTE. L' ORGANO

AWM NI STRATI VO GESTI SCE L' | MPRESA SOCI ALE E COWPI E TUTTE LE OPERAZI ONI
NECESSARI E PER | L RAGG UNG MENTO DELL' OGGETTO SOCI ALE, FATTA ECCEZI ONE: A) PER
LE DECI SI ONI' SULLE MATERI E RI SERVATE Al SOCI DALL' ARTI COLO 2479 DEL CODI CE
CIVILE, B) PER LE DECI SIONI SULLE MATERI E Rl SERVATE Al SOCI DAL PRESENTE
STATUTO. L' ESECUZI ONE DELLE OPERAZI ONI LA CU DECI SI ONE SI A Rl SERVATA DALLA
LEGGE O DALLO STATUTO Al SOCI E DI COWPETENZA DELL' ORGANO AMM NI STRATI VO. LA
DECI SI ONE DI FUSI ONE DELLA SOCI ETA" Al SENSI DEGLI ARTT. 2505 E 2505 BI S DEL
CODI CE CIVILE, E ADOTTATA DALL' ORGANO AMM NI STRATI VO, CON DELI BERAZI ONE

RI SULTANTE DA ATTO PUBBLICO. IL CONSIGLI O DI AWMM NI STRAZI ONE PUO NOM NARE TRA
I SUO MEMBRI UNO O PILU AMM NI STRATCRI DELEGATI O UN COM TATO ESECUTI VO,

FI SSANDO LE RELATI VE ATTRI BUZI ONI E LA RETRI BUZI ONE. NON SONO DELEGABI LI LE
MATERI E ELENCATE NELL' ARTI COLO 2381, COWA 4, DEL CODICE CIVILE. A UNO O PIU
MEMBRI DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE POSSONO ESSERE DELEGATE, IN TUTTO I N
PARTE, IN VI A ESCLUSI VA: A) LE FUNZI ONI | NERENTI GLI ADEMPI MENTI NORMATI VI,
AWM NI STRATI VI, RETRI BUTI VI, CONTRI BUTI VI, PREVI DENZI ALI, FISCALI, DOGANALI E
COMUNQUE TUTTI GLI ADEMPI MENTI | NERENTI | RAPPORTI CON | SOGGETTI CHE DALLA
SOCI ETA' PERCEPI SCONO REDDI TI DI LAVORO DI PENDENTE, REDDI TI DI LAVORO AUTONOMO
E REDDI TI DI CAPI TALE, CON FACOLTA' DI PRESENTARE E SOTTOSCRI VERE DI CHI ARAZI ONI
FI SCALI DI QUALUNQUE TI PO, 1VI COVPRESE LE DI CHI ARAZI ONI DEI REDDI TI Al FINI
DELLE | MPOSTE DI RETTE, LE DI CHI ARAZIONI PER L'1 VA NONCHE QUELLE DI SOSTI TUTO
D | MPCSTA; B) LE FUNZI ONI | NERENTI L' ASSOLVI MENTO DEGLI OBBLI GHI PREVI STI DALLA
LEGGE 675/ 96 E SUCCESSI VE MODI FI CHE, CURANDO CHE | L TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI DI DI PENDENTI, CLIENTI E/O FORNITORI E DI ALTRI TERZI | NTERESSATI,
AWENGA | N CONFORM TA" ALLA NORVATI VA VI GENTE I N MATERI A, ANCHE PER QUANTO

RI GUARDA L' OSSERVANZA DELLE M SURE M NI ME DI SI CUREZZA DEI DATI, NOM NANDO, SE
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DEL CASO, UNO O PIU RESPONSABI LI DEL TRATTAMENTO ED | MPARTENDO LORO LE
OPPORTUNE | STRUZIONI'; C) LE FUNZI ONI | NERENTI L' ATTUAZI ONE DELLE DI SPCSI ZI ONI
PREVI STE DALLA LEGCE 626/ 94 E SUCCESSI VE MODI FI CHE, E, | N GENERALE, DALLA
NORVATI VA SULLA PREVENZI ONE DEGLI | NFORTUNI E L' I G ENE DEL LAVORO, ADOTTANDO LE
M SURE DI PREVENZI ONE E DI PROTEZI ONE | NDI VI DUALE NEL Pl ANO PER LA SI CUREZZA ED
OGNl ALTRA CHE RITENGA O SI RI VELI NECESSARI A PER LA TUTELA DELLA SI CUREZZA E
LA SALUTE DEI LAVORATORI; L' AGGE ORNAMENTO DELLE PREDETTE M SURE | N RELAZI ONE Al
MUTAMENTI NORMATI VI, ORGANI ZZATI VI E PRODUTTI VI, OVVERO | N RELAZI ONE AL GRADO
DI EVOLUZI ONE DELLA TECNI CA; |IL CONTROLLO, | N PARTI COLARE, DELL'IDONEITA" E LA
CONFORM TA' DEGLI EDI FICl, LOCALI, | MPIANTI, MACCH NARI, ATTREZZATURE DI

LAVORO, MEZZI DI TRASPORTO E DI SOLLEVAMENTO RI SPETTO ALLE NORME VI GENTI | N
MATERI A DI |G ENE E S| CUREZZA DEL LAVORO, |L LORO CONTROLLO PERI ODI CO DI BUON
FUNZI ONAMENTO, LA LORO PULITURA E, | N GENERALE, LA LORO MANUTENZI ONE ORDI NARI A
E STRACRDI NARI A; D) LE FUNZI ONI | NERENTI LA CURA E LA VI G LANZA DEL RI SPETTO DA
PARTE DELLA SCOCI ETA' DI OGNl NORVATI VA RELATI VA ALLA GESTIONE DEI RIFIUTI, ALLA
TUTELA DELLE ACQUE DELL' I NQUI NAMENTO, ALLE EM SSI ONI | N ATMOSFERA E ALLA
TUTELA, | N GENERALE, DELL' AMBI ENTE ESTERNO DALL' I NQUI NAMENTO, ALLA PREVENZI ONE
DEGLI | NCENDI, ALLA SI CUREZZA DEGLI | MPIANTI; A CH E DELEGATO PER LE FUNZI ONI
CHE PRECEDONO SPETTA PERTANTO DI ESERCI TARE, SEMPRE I N VI A ESCLUSI VA, TUTTI G.I
I NERENTI POTERI DECI SI ONALI, DI TENERE | RAPPORTI CON LE AUTORITA" E GLI UFFIC
PUBBLI CI E PRI VATI PREPOSTI ALLA TRATTAZI ONE DI DETTE PROBLEMATI CHE (I N

PARTI COLARE L' AMM NI STRAZI ONE FI NANZI ARI A, GLI | STI TUTI PREVI DENZI ALI,

L' AM NI STRAZI ONE CENTRALE E PERI FERI CA DELLO STATO, GLI ENTI LOCALI E GLI ENTI
PUBBLI CI | N GENERE) E PURE, NELLE STESSE MATERIE, CON L' AUTORITA' 4G UD ZI ARI A
DI OGNl ORDINE E GRADO. I L CONSIG.IO DI AMM NI STRAZI ONE PUO NOM NARE DI RETTORI
E PROCURATORI SPECI ALI. LA RAPPRESENTANZA DELLA SOCI ETA' DI FRONTE Al TERZI E
ANCHE IN G UDI ZI O, CON FACOLTA' DI AG RE IN QUALSI ASI SEDE E GRADO DI

G URI SDI ZI ONE, ANCHE SOVRANNAZI ONALE O | NTERNAZI ONALE E PURE PER G UDI zZI DI
REVOCAZI ONE E DI CASSAZI ONE E DI NOM NARE ALL' UOPO AVVOCATI E PROCURATORI ALLE
LITI, SPETTA: A) NEL CASO DI SI STEMA DI AWM NI STRAZI ONE COLLEG ALE, AL

PRESI DENTE DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZIONE, O, I N CASO DI SUA ASSENZA O

| MPEDI MENTO, AL VI CE PRESI DENTE, PREVI A DELI BERAZI ONE DEL CONSI GLI O DI

AMM NI STRAZI ONE; B) NELL' AMBI TO DEI POTERI LORO CONFERI TI, AGLI AMM NI STRATORI
DELEGATI; C) NEL CASO DI AMM NI STRAZI ONE NON COLLEG ALE: C1- A Cl ASCUN MEMBRO
DEL CONSI GLIO DI AMM NI STRATORE I N VI A DI SG UNTA DA ALTRI, NELLE MATERIE IN CU
DETTO MEMBRO DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE POSSA OPERARE, A SECONDA DI
QUANTO STABI LI TO ALL' ATTO DELLA NOM NA O NEL PRESENTE STATUTO CON METODO

DI SA@ UNTI VO, C2- Al MEMBRI DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE | N VI A CONG UNTA

L' UNO CON GLI ALTRI OPPURE L' UNO CON TALUNO DEGLI ALTRI, A SECONDA DI QUANTO
STABI LI TO ALL" ATTO DELLA NOM NA O NEL PRESENTE STATUTO, NELLE MATERIE IN CU
DETTI MEMBRI DEL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE POSSANO OPERARE CON METODO

CONG UNTI VO L' ORGANO AMM NI STRATI VO PUO DELI BERARE CHE L' USO DELLA FI RVA

SCCI ALE SI A CONFERI TO, PER DETERM NATI ATTI O CATEGORIE DI ATTI, A DI PENDENTI
DELLA SOCI ETA' ED EVENTUALMENTE A TERZI, SI A CONG UNTAMENTE CHE DI SG UNTAMENTE.

ripartizione degli utili e delle TUTTI GLI UTILI NETTI RISULTANTI DAL BILANCI O NON VERRANNO RI PARTI TI TRA |
perdite trai soci SOCI, MA DESTINATI AD | NCREMENTARE LA RI SERVA STRACRDI NARI A, FATTO ECCEZI ONE
PER I'L 5% (ClI NQUE PER CENTO) CHE RI MANE A RI SERVA LEGALE.
ALLA SOCIETA' E VI ETATO DI STRI BUI RE, ANCHE | N MODO | NDI RETTO, UTILI O AVANZI
DI GESTI ONE COMUNQUE DENOM NATI, NONCHE' FONDI, RI SERVE O CAP| TALE DURANTE LA
VI TA DELLA SOCI ETA' STESSA A MENO CHE LA DESTI NAZI ONE O LA DI STRI BUZI ONE NON
SI ANO | MPOSTE PER LEGGE O S| ANO EFFETTUATE A FAVORE DI ALTRE ORGANI ZZAZI ONI NON
LUCRATI VE CHE PER LEGGE, STATUTO O REGOLAMENTO FACCI ANO PARTE DELLA MEDESI MA E
UNI TARI A STRUTTURA.
LA SOCI ETA' HA L' OBBLI GO DI | MPl EGARE GLI UTILI O GLI AVANZI DI GESTI ONE PER LA
REALI ZZAZI ONE DELLE ATTIVITA' | STITUZI ONALI E DI QUELLE AD ESSE DI RETTAMVENTE

CONNESSE.
Altri riferimenti statutari
modifiche statutarie, atti e fatti CON ASSEMBLEA DEL 16 MARZO 2009 LA SOCI ETA' HA DELI BERATO DI AUMENTARE | L
soggetti a deposito CAPI TALE A 35.000, 00 ( TRENTACI NQUEM LA VI RGOLA ZERO), AUMENTO SCI NDI Bl LE PER I L

QUALE RI SULTA PENDENTE IL DIRITTO DI SOTTOSCRI ZI ONE SPETTANTE AD EVENTUALI
TERZI FINO AL TRENTESI MO G ORNO DALLA DATA DI ADOZI ONE DELLA DELI BERA MEDESI MA.
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deposito statuto aggiornato CON ATTO PER NOTAI O VALENTI NA RUBETELLI DI REGG O EM LI A I N DATA 16 MARZO 2009,
REPERTORI O N. 37612/9430, S| E PROVWEDUTO A DEPCSI TARE LO STATUTO AGG CRNATO
COMPOSTO DI 40 ARTI COLI, NONCHE' MODI FI CATO GLI ARTICOLI 1 E 23 COWMA 1.

CON ATTO PER NOTAI O VALENTI NA RUBERTELLI DI REGG O EM LI A I N DATA 19 GENNAI O
2011, REPERTORI O N. 39870/10632, SI E PROVVEDUTO A MODI FI CARE L' ARTI COLO 33)
DEL VI GENTE STATUTO SOCI ALE I N MATERI A DI RI PARTI ZI ONE DEG.I UTILI E L' ARTI COLO
2) OGGETTO SOCI ALE. CONSEGUENTEMENTE, | N BASE ALLE MODI FI CHE SUCCI TATE, VI ENE
DEPCSI TATO LO STATUTO AGGE ORNATO COVPOSTO DI 40 ARTI COLI .

NELL'" ATTO PER NOTAI O VALENTI NA RUBERTELLI DI REGAE O EM LI A I N DATA 22 DI CEMBRE
2016, REPERTORI O N. 45456/ 13659, E' STATO ALLEGATO LO STATUTO AGG ORNATO
COVPOSTO DI 40 ARTICOLI .

modifica articoli dello statuto CON ATTO PER NOTAI O VALENTI NA RUBETELLI DI REGG O EM LI A | N DATA 16 MARZO 2009,
REPERTORI O N. 37612/ 9430 DELI BERA DI ADEGUARE QUELLE DI SPOSI ZI ONI DELLO STATUTO
SOCI ALE CHE, CON EFFETTO DAL 30 MARZO 2009, DATA DI ENTRATA I N VI GORE
DELL' ARTI COLO 16 COW 12 QUATER E SEGG DELLA LEGGE 28 GENNAI O 2009 N. 2 (DI
CONVERSI ONE DEL D.L. 29 NOVEMBRE 2008 N. 185), RI SULTERANNO SUPERATE DALLA
AVWENUTA ABROGAZI ONE DELL' | STI TUTO DEL LI BRO SOCI E DI AGG UNGERE, PERTANTO,
CON EFFETTO DALLA DATA DI | SCRI ZI ONE DELLA PRESENTE DELI BERA NEL REG STRO DELLE
| MPRESE, OVVERO, SE ANTERI ORE, DALLA DATA DEL 30 MARZO 2009, L'ARTI COLO 40)
DELLO STATUTO SOCI ALE.

NELL" ATTO PER NOTAI O VALENTI NA RUBERTELLI DI REGGE O EM LI A I N DATA 22 DI CEMBRE
2016, REPERTORI O N. 45456/ 13659, SONO STATI MODI FI CATI GLI ARTICOLI: 1) -

DENOM NAZI ONE, 2) - OGGETTO SOCI ALE, 5) COMVA 1 - CAPI TALE SOCI ALE E SUO
AUMENTO, NONCHE' AGG UNGERE GLI ARTICOLI 15) BI'S - ORGANI SCOCIALI, 22) BIS -
COM TATO DI CONTROLLO E sud COWPITI - 22) TER - RESPONSABI LE DELLA PREVENZI ONE
E DELLA CORRUZI ONE E | L PUNTO 8 ALL' ARTI COLO 31) - CONTROLLO LEGALE E CONTROLLO
CONTABI LE, DEL VI GENTE STATUTO SCCI ALE.

Contratti di rete
contratto Numero repertorio: 15933
Numero registrazione: 14925
Nome contratto: RETE ARIFEL EMILIA- ROMAGNA

impresa di riferimento Denominazione dal Registro Imprese: TECHNE SOCIETA' CONSORTILE A

RESPONSABILITA' LIMITATA
Codice fiscale: 02604400404

2 Capitale e strumenti finanziari

Capitale sociale in Euro Deliberato: 50.000,00
Sottoscritto:  50.000,00
Versato: 50.000,00
Conferimenti in denaro
Conferimenti e benefici DENARO
MEDI ANTE " Rl SERVA STRAORDI NARI A"
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3 Soci e titolari di diritti su azioni e quote

Elenco dei soci e degli altri
titolari di diritti su azioni o
quote sociali al 30/12/2016
pratica con atto del 22/12/2016

capitale sociale

Proprieta’

COMUNE DI CAVRIAGO

Proprieta’

COMUNE DI BIBBIANO

Proprieta’

COMUNE DI CORREGGIO

Proprieta’

COMUNE DI CAMPEGINE

Proprieta’

COMUNE DI SANT'ILARIO D'ENZA

Proprieta’

Data deposito: 30/12/2016
Data protocollo: 30/12/2016
Numero protocollo: RE-2016-49144

Capitale sociale dichiarato sul modello con cui e stato depositato I'elenco dei soci:
50.000,00 Euro

Quota di nominali; 39.475,00 Euro

Di cui versati: 39.475,00

Posizione cessata dal REA in data 01/07/2010

Codice fiscale: 00446040354

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

CAVRIAGO (RE) PIAZZA DON G DOSSETTI 1 CAP 42025

Quota di nominali; 1.315,00 Euro

Di cui versati: 1.315,00

Codice fiscale: 00452960354

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

BIBBIANO (RE) PIAZZA DAMIANO CHIESA 2 CAP 42021

Quota di nominali; 3.950,00 Euro

Di cui versati: 3.950,00

Codice fiscale: 00341180354

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
CORREGGIO (RE) CORSO MAZZINI 33 CAP 42015

Quota di nominali; 1.315,00 Euro

Di cui versati: 1.315,00

Codice fiscale: 80000690356

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune

CAMPEGINE (RE) PIAZZA CADUTI DEL MACINATO 1 CAP 42040

Quota di nominali: 1.315,00 Euro

Di cui versati: 1.315,00

Codice fiscale: 00141530352

Tipo di diritto: proprieta’

Domicilio del titolare o rappresentante comune
SANT'ILARIO D'ENZA (RE) VIA ROMA 84 CAP 42049

Quota di nominali; 2.630,00 Euro
Di cui versati: 2.630,00
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COMUNE DI MONTECCHIO EMILIA  Codice fiscale: 00441110350
Tipo di diritto: proprieta’
Domicilio del titolare o rappresentante comune
MONTECCHIO EMILIA (RE) PIAZZA REPUBBLICA 1 CAP 42027

4 Amministratori

Presidente Consiglio CORRADI STEFANO Rappresentante dell'impresa
Amministrazione
Amministratrice Delegata CHIERICI LUCREZIA Rappresentante dell'impresa

Organi amministrativi in
carica
consiglio di amministrazione Numero componenti: 2

Elenco amministratori

Presidente Consiglio

Amministrazione

CORRADI STEFANO Rappresentante dell'impresa
Nato a MONTECCHIO EMILIA (RE) il 24/05/1983
Codice fiscale: CRRSFN83E24F463N

domicilio CAVRIAGO (RE)
PIAZZA GIUSEPPE MAZZINI 1 CAP 42025

carica consigliere
Data atto di nomina 01/09/2021
Data iscrizione: 21/09/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023
Data presentazione carica: 21/09/2021

carica presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 01/09/2021
Data iscrizione: 21/09/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

poteri A) RAPPRESENTA LA SCClI ETA' | N AMBI TO | STI TUZI ONALE, QUI NDI CURA LE RELAZI ONI
CON ENTI, | STITUZIONI, | MPRESE PUBBLI CHE E PRI VATE E ALTRI ORGANI SM, ANCHE AL
FINE DI | NSTAURARE RAPPORTI DI COLLABORAZI ONE E SOSTEGNO DELLE SI NGOLE
I NI ' ZI ATl VE DELLA SOCI ETA' ;
B) PRESENTA AL CONSIGLI O DI AMM NI STRAZI ONE, PER LA SUA APPROVAZI ONE, GLI ATTI
DI CU ALL'ART. 2474 COWA 5 C.C. (ID EST: PROGETTO DI BILANCI O, DElI PROGETTI
DI FUSI ONE O SCI SSI ONE, NONCHE' LE DECI SIONI DI AUMENTO DEL CAPI TALE Al SENSI
DELL' ART. 2481 C.C.);
C) CONVOCA E PRESIEDE IL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE NONCHE' L' ASSEMBLEA DEI
SOClI, SULLA BASE DELL' ORDI NE DEL G ORNO STABI LI TO DAL CONSI GLI ERE -
AWM NI STRATORE DELEGATO,
D) PROPONE AL CONSI GLI ERE - AMM NI STRATORE DELEGATO PROGRAMM , EVENTI,
I'NI ZI ATI VE E/ O ATTI VITA' DELLA SOCI ETA', IN LI NEA CON L' OGGETTO SCOCI ALE;
E) PROPONE AL CONSI GLI ERE - AMM NI STRATORE DELEGATO L' ATTRI BUZI ONE DI EVENTUALI
DELEGHE AL DI RETTORE;
F) PRESENTA AL CONSI GLI ERE - AMM NI STRATORE DELEGATO LE PGsSSI BI LI TA', DERI VANTI
DALLA CURA DEI RAPPORTI E DELLE RELAZI ONI, DI STI PULARE CONVENZI ONI E/ O
CONTRATTI CON GLI ENTI TERZI;
G ASSUME LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCI ETA' INNANZI | TERZI, QUIND IL
RELATI VO POTERE DI FI RMA, NELLE PROPRI E ATTRI BUZI ONI, COVE SOPRA | NDI CATE.
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Amministratrice Delegata
CHIERICI LUCREZIA Rappresentante dell'impresa
Nata a REGGIO EMILIA (RE) il 07/09/1954
Codice fiscale: CHRLRZ54P47H223W
residenza QUATTRO CASTELLA (RE)
VIA CAVALIERI DI VITTORIO VENE 23/1 CAP 42020

carica consigliera
Data atto di nomina 01/09/2021
Data iscrizione: 21/09/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

carica amministratrice delegata
Data atto di nomina 01/09/2021
Data iscrizione: 21/09/2021
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2023

poteri I'N PARTI COLARE, A TI TOLO ESEMPLI FI CATI VO E NON ESAUSTI VO, | L CONSI GLI ERE -
AMM NI STRATORE DELEGATO
A) ASSUME LA LEGALE RAPPRESENTANZA DELLA SOCI ETA', QUINDI |L RELATIVO POTERE DI
FIRMA, NEI CONFRONTI DI TUTTI | TERZI E IN OGNl ATTO, CONTRATTO E/ O
PROVWEDI MENTO CHE | MPEGNA LA SCOCI ETA" ALL' ESTERNO,
B) ASSUME LA RESPONSABI LI TA' ED | L COORDI NAMENTO DEGLI UFFIClI E DEL PERSONALE;
C) CURA, DI RETTAMENTE O A MEZZO DI COLLABORATORI, LA SELEZI ONE, L' ASSUNZI ONE,
| L COORDI NAMENTO ED | L LI CENZI AVENTO DEL PERSONALE DI PENDENTE;
D) CURA LA STIPULA DI CONTRATTI E DI CONVENZI ONI PER L' ACQUISIZI ONE DI BENI E
SERVI ZI, SENZA LIMTI DI | MPORTQ,
E) CURA, DI RETTAMENTE O A MEZZO DI COLLABORATORI, L' ATTUAZI ONE DEI PROGRAMM
DEFI NI TI DALL' ASSEMBLEA DEI SOCI E/ O DAL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE, MEDI ANTE
LA PREDI SPCSI ZI ONE DI PROGETT!, SPECI FI CANDO LE RI SORSE OCCORRENT! PER LA
REALI ZZAZI ONE E SVOLGENDO, ALLO SCOPO, ANCHE ATTIVITA® DI STUDI O E DI RI CERCA,
ASSUMENDO | NFI NE LA RESPONSABI LI TA' DELL' ESECUZI ONE DEI PROGETTI PREDI SPOSTI ;
F) ESERCI TA | POTERI NECESSARI PER L' ACCERTAMENTO E L' ACQUI SI ZI ONE DELLE
ENTRATE, L'IMPEGNO, LA LI QUI DAZI ONE E L' ORDI NAZI ONE DELLE SPESE, SENZA LIMTI
DI | MPORTG
G GESTISCE LE LITI, CON POTERE DI PROMUOVERE LE RELATI VE AZI ONI, RESI STERE,
CONCI LI ARE E TRANSI GERE;
H) ASSUME LA RESPONSABI LI TA' DELLA CORRETTEZZA AWM NI STRATI VA E DELL' EFFI Cl ENZA
DI GESTI ONE DELLA SCClI ETA';
1) DORIGE TUTTI | SERVIZI E LE UNITA' OPERATI VE DELLA STRUTTURA MEDI ANTE
L' ESPLETAMENTO DI FUNZIONI DI I NDI Rl ZZO, DI COORDI NAMENTO E DI VI G LANZA NEI
CONFRONTI DEL PERSONALE DI PENDENTE E DEI COLLABORATORI ESTERN ;
J) ASSI CURA LA PUNTUALE OSSERVANZA DELLE LEGGE, DEI REGOLAMENTI | NTERNI E DELLE
| STRUZI ONI ;
K) CURA LA DEFI NI ZI ONE, PREVI O EVENTUALE CONFRONTO CON LE ORGANI ZZAZI ONI
SI NDACALI, DEGLI ORARI DI APERTURA DEI SERVIZI E DEGLI UFFIC,
DELL' ARTI COLAZI ONE DELL' ORARI O DI LAVORO, | N RELAZI ONE ALLE ESI GENZE FUNZI ONALI
DI CI ASCUNA UNI TA' OPERATI VA CHE COVPONE LA STRUTTURA;
L) I NDI VIDUA ED | NCARI CA | RESPONSABI LI DEI SERVIZI E DEI SETTORI E COORDI NA LA
LORO ATTIVI TA' ;
M CURA LA PROGRAMVAZI ONE DI VERI FI CHE PERI ODI CHE, DEI CARICH DI LAVORO E
PRODUTTI VI TA' DEI SERVI ZI E DELLE UNI TA' OPERATI VE, PREVI A ADOZI ONE, SENTI TE
EVENTUALMENTE LE ORGANI ZZAZI ONI SI NDACALI, DI M SURE ORGANI ZZATI VE ATTE A
CONSENTI RE LA RI LEVAZI ONE DEI RENDI MENTI E L' ANALI SI DElI COSTI;
N) ADOTTA ATTI DI CESTI ONE DEL PERSONALE E DI ATTRI BUZI ONE DEI TRATTAMENTI
ECONOM CI ACCESSORI  MEDI ANTE VALUTAZI ONE DELL' APPORTO PARTECI PATI VO DI Cl ASCUN
DI PENDENTE, SECONDO CRI TERI OGGETTI VI, DEFI NI TI DAl CONTRATTI NAZI ONALI O
REG ONALI DI SETTORE | N SEDE DI CONTRATTAZI ONE DECENTRATA;
O PUO DELEGARE PARTE DELLE SUE FUNZI ONI AL CONSI GLI O DI AMM NI STRAZI ONE;
P) NOM NA DI RETTORI E/ O PROCURATORI SPECI ALI, CONFERENDO LORO POTERI A
RI LEVANZA ESTERNA NEL RI SPETTO DEGLI | NDI Rl ZZI STABI LI TI DALL' ASSEMBLEA DEI
SOl
Q PARTECI PA AL CONSIGLI O DI AWM NI STRAZI ONE E ALLE DECI SIONI DI COVPETENZA
DELLO STESSO, COVE PREVI STO DALLO STATUTO E DALLA LEGGE.
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5 Sindaci, membri organi di controllo

Revisore Unico GIAROLI MASSIMO

Elenco sindaci, membri
degli organi di controllo

Revisore Unico

GIAROLI MASSIMO Nato a REGGIO EMILIA (RE) il 03/01/1952
Codice fiscale: GRLMSM52A03H223M
domicilio REGGIO EMILIA (RE)

VIA GIOTTO DI BONDONE 19 CAP 42123

carica revisore unico

Data atto di nomina 27/04/2023

Data di prima iscrizione 10/08/2020

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
registro revisori legali Numero: 27768

Data: 04/05/2016

Ente: MINISTERO DI GIUSTIZIA

6 Attivita, albi ruoli e licenze

Data d'inizio dell'attivita 30/12/2003

dell'impresa

Attivita preva]ente ATTIVITA® DI FORVAZI ONE PROFESSI ONALE, DAL 30/ 12/2003
Attivita
inizio attivita Data inizio dell'attivita dellimpresa: 30/12/2003

(informazione storica)

attivita prevalente esercitata ATTIVITA' DI FORMAZI ONE PROFESSI ONALE, DAL 30/ 12/ 2003
dall'impresa

attivita' esercitata nella sede legale  ATTIVITA' DI FORMAZI ONE PROFESSI ONALE, DAL 30/ 12/ 2003

Indirizzo Sede legale CAVRIAGO (RE)

VIA GUARDANAVONA 9 CAP 42025
Domicilio digitale/PEC cslcremeria@pec.it
Partita IVA 02078610355

Numero repertorio economico RE - 249664
amministrativo (REA)

8 Protocollo evaso
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moduli S2 - modifica societa' , consorzio g.e.i.e, ente pubblico econ.
P -iscrizione nel ri e rea di atti e fatti relativi a persone

Numero modelli: 1

C1 - comunicazione unica presentata ai fini r.i.

atti * nomina/conferma/cessazione sindaci-revisori contabili
Data atto: 27/04/2023
Data iscrizione: 18/05/2023

altra forma

Iscrizioni Data iscrizione: 18/05/2023
* GIAROLI MASSIMO
Codice fiscale: GRLMSM52A03H223M
CONFERVA NELLA CARI CA Di:
REVI SORE UNI CO DURATA:  FI NO APPROVAZI ONE DEL BI LANCI O AL 31/ 12/ 2025
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